Wojewédzki Fundusz
Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej

w Warszawie
OGLOSZENIE O NABORZE NR ZKP.18.2026 z dnia 16 marca 2026 r.
Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie
ul. Ogrodowa 5/7, 00-893 Warszawa

oglasza nabor na wolne stanowisko
Starszego Specjalisty w Zespole Doradcow Energetycznych

miejsce pracy — Biuro Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie

wymiar etatu — 1/1

Wymagania niezbedne:

Wyksztalcenie:

lub

lub

lub

— wyzsze (I lub II stopnia) w dziedzinie energetyki, efektywnosci energetycznej, OZE, ochrony
srodowiska, inzynierii srodowiska, budownictwa lub obszaru klimatycznego

- wyzsze niekierunkowe (I lub II stopnia) i studia podyplomowe w dziedzinie energetyki, efektywnosci
energetycznej, OZE, ochrony srodowiska, inzynierii Srodowiska, budownictwa lub obszaru
klimatycznego:

- wyzsze niekierunkowe (I lub II stopnia), kursy zawodowe w dziedzinie energetyki, efektywnosci
energetycznej, OZE, ochrony srodowiska, inzynierii érodowiska, budownictwa obszaru klimatycznego
oraz do$wiadczenie zawodowe min, 2 lata pracy na stanowisku bezpodrednio zwigzanym z ww.
obszarem;

- wyzsze niekierunkowe (I lub II stopnia) i gotowos¢ do podniesienia kwalifikacji zawodowych
w zakresie wymaganego wyksztalcenia w ciagu maksymalnie 1 roku od zatrudnienia oraz
doswiadczenie zawodowe min. 2 lata pracy na stanowisku bezposrednio zwigzanym z obszarem
energetyki, efektywnosci energetycznej, OZE. ochrony $rodowiska, inzynierii Srodowiska,
budownictwa obszaru klimatycznego:

staz pracy — co najmniej 3 lata stazu pracy:

wiedza/umiejetno$ci - praktyczna znajomos¢ przepiséw prawa polskiego i unijnego z zakresu efektywnosci
energetycznej, odnawialnych zrodel energii, gospodarki niskoemisyjnej, adaptacji do zmian klimatu w tym
m.in. ustawy Prawo energetyczne, ustawy o efektywnosci energetycznej, ustawy o odnawialnych zrodlach

energii;

— znajomos$¢ programow finansujacych ochrong Srodowiska ze srodkéw zagranicznych;

uprawnienie do prowadzenia pojazdow kat. B.

Wvmagania dodatkowe:

Lo —

o v

Bardzo dobra znajomos¢ obslugi komputera (pakiet MS-Office).
Obstuga urzadzen biurowych.

Umiejetnosé analizy i syntezy informagcji.

Bardzo dobra organizacja pracy wlasnej.

Umiejetnosé efektywnego funkcjonowania w stresie.
Umiejetnosé pracy w zespole.

Gléwne obowiazki:

1.

LS

Doradztwo w zakresie efektywnosci energetycznej, odnawialnych Zrédel energii, gospodarki
niskoemisyjnej oraz komponentu klimatycznego (adaptacja do zmian klimatu, gospodarka obiegu
zamknietego itp.):

Udzielanie konsultacji i porad w zakresie zrodel finansowania inwestycji z obszaru EE i OZE. adaptacji
do zmian klimatu oraz wsparcie merytoryczne;

Realizacja dzialan edukacyjnych (m.in. szkolen, spotkan tematycznych, warsztatéw szkoleniowych,
webinariow) w zakresie efektywnosci energetycznej, odnawialnych zrodel energii, gospodarki
niskoemisyjnej oraz komponentu klimatycznego;



4. Realizacja dzialan informacyjno-promocyjnych (m.in. organizacja konferencji, spotkan z dzieémi
i mlodzieza) w zakresie efektywno$ci energetycznej, odnawialnych zrédel energii, gospodarki
niskoemisyjnej oraz komponentu klimatycznego;

5. Realizacja tj. organizacja i realizacja szkolen pracownikéw gmin w zakresie efektywnosci energetycznej,
odnawialnych zrodel energii, gospodarki niskoemisyjnej oraz komponentu klimatycznego (szkolenia
Energetykéw i1 Klimatykow gminnych;

6. Czynny udzial (wystapienia, obsluga stoiska) w konferencjach, targach i spotkaniach branzowych
z zakresu, m.in.: efektywnosci energetycznej i OZE, zréwnowazonego transportu i innych zwigzanych
z celami Projektu:

7. Realizacja dzialan promocyjnych i informacyjnych o planowanych oraz trwajacych naborach programu
FEniKS, a takze zrddel krajowych, regionalnych oraz innych mozliwosciach finansowania,
skierowanych do szerokiego grona odbiorcéw Projektu;

8. Przygotowywanie merytoryczne wystapien oraz udzial w konferencjach, seminariach, warsztatach
webinariach, szkoleniach, ktorych celem bedzie zwigkszenie s$wiadomosci w zakresie rozwoju
niskoemisyjnej gospodarki;

Oferty zawierajace:

list motywacyjny (wlasnor¢cznie podpisany),

kwestionariusz osobowy (do pobrania),

klauzule informacyjng (de pobrania),

kserokopie dyplomow, §wiadectw potwierdzajacych wymagane kwalifikacje,

kserokopie $wiadectw pracy (badz zasSwiadczenie z obecnego miejsca pracy), potwierdzajgce

wymagany w ogloszeniu staz pracy,

6. adres e-mail lub numer telefonu (w przypadku braku adresu e-mail), ktéry jest niezbedny,
by poinformowac¢ o spelnieniu wymagan formalnych,
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nalezy sklada¢ za posrednictwem operatora pocztowego lub osobiscie w siedzibie Wojewddzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie, ul. Ogrodowa 5/7 w Kancelarii
do dnia 30 marca 2026 r. z dopiskiem na kopercie ,,Oferta pracy nr ZKP.18.2026".

Dzien 30 marca 2026 r. jest ostatecznym terminem skladania ofert. Termin uwaza si¢ za zachowany, jesli
oferta wplynie do Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie,
najpézniej w dniu 30 marca 2026 r. do godziny 15:30.

Zgloszenia kandvdatow zlozone po terminie, w inny sposob niz okreslony w ogloszeniu, bez kompletu
wymaganych dokumentow, nie bedg brane pod wwage w procesie naboru!

Lista kandydatow spelniajacych wymagania formalne okreslone w niniejszym ogloszeniu zostanie
niezwlocznie upowszechniona po terminie okreslonym w powyzszym ogloszeniu na tablicy informacyjnej
w siedzibie WFOSIGW w Warszawie oraz BiP-ie WFOSiIGW w Warszawie.

O terminie oraz miejscu przeprowadzenia post¢powania kwalifikacyjnego, Kandydaci, ktorzy spelnia
wymogi formalne, zostang poinformowani telefonicznie lub poprzez e-mail.
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