WFOSIGW w Warszawie
Poskpowanie nr ZP-17/2010

Zakacznik Nr 5 do SIWZ
UMOW A - wzor

zawartaw dniu ... w Warszawie pagdey:

Wojewddzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie
02 — 743 Warszawa, ul. J.S. Bacha 2

zwanym dalej Ustugobiosg reprezentowanym przez:

Niniejsza Umowa zostaje zawarta z Wykonawaybranym w wyniku przeprowadzonego

postpowania o udzielenie zamowienia publicznego w &ypizetargu nieograniczonego, zgodnie
Z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamawmiblicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r.

Nr 113, poz. 759 z @d. zm.). Oferta Wykonawcy stanowi integraltzgsé Umowy.

81

1. Ustugodawca @wiadcza, i jest jednostk stuzby medycyny pracy w rozumieniu @thnych
przepisow, uprawnian do wykonywania zada medycyny pracy i zatrudniga osoby
stanowice stuizbe medycyny pracy, zgodnie z wpisem do Rejestru WognWarszawskiego
z dnia 13.01.1992 r. Nr RZOZ 695, dziatalta@gtoszona do Sekcji Rejestrow WOMP.

2. Ustlugodawca éwiadcza réwnie, ze:

- lekarze, ktérych zatrudnia posiaglajpetne uprawnienia do wykonywania bada
profilaktycznych pracownikéw, zgodnie z warunkamigustawionymi w rozposglzeniu
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 m4ja96 r. w sprawie przeprowadzania
bada lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznejedqp zdrowotnej nad pracownikami
oraz orzeczg lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych wdiksie Pracy ( Dz. U
Nr 69, poz. 332 z pid. zm.), przeprowadzania badgracownikéw narzonych na
promieniowanie jonizagce, ktére wykonywa beda lekarze, ktorzy ukaczyli dodatkowe
szkolenia i uzyskali stosowne certyfikaty,

oraz,ze jest uprawniony do:

— wystawiania zwolni# lekarskich,

— wystawiania recept ze zthia zgodnie z obovazujacymi przepisami,

— przeprowadzania badalla kierowcow i kandydatéw na kierowcow, ktore wylywane bda
przez lekarzy posiadgjych uprawnienia ok&one w rozporzdzeniu Ministra Zdrowia
z 9 stycznia 2004 r., w sprawie badkarskich osob ubiegglych st o uprawnienia do
kierowania pojazdami i kierowcéw (Dz. U Nr 2 pbiz).

§2
1. Przedmiotem niniejszej Umowy jestviadczenie przez Ustugodawaistug medycznych dla
pracownikéw Ustugobiorcy okénych wZataczniku nr 1 niniejszej Umowy.
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Na podstawie niniejszej Umowy Ustlugodawca zohawje sé do przeprowadzenia batla
profilaktycznych medycyny pracy pracownikow Ustugwby (wstpnych, okresowych
i kontrolnych) oraz doswiadczenia profilaktycznej opieki zdrowotnej dlaapownikow
Ustugobiorcy.

§3
Listy osob uprawnionych, o ktorych mowa w 82 ust@ korzystania zeswiadczeé
oferowanych przez Ustugodagav dniu zawarcia niniejszej Umowy stanadatacznik nr 2
ktory zawiera: img, nazwisko, daturodzenia, nr PESEL.
W przypadku zwikszenia liczby oséb uprawnionych do korzystania @eiadcze
medycznych, Ustugobiorca udzieli Ustugodawcy zaneiwd uzupetniacego, zgodnie z art.
67 ust. 1 pkt 7 ustawy Prawo zamoivaiblicznych.
Strony ustalaj, ze aktualizacja listy, o ktérej mowa w ust.1 i 2 dokwana kdzie w formie
pisemnej przez Uslugobiarma ostatni dzieé mieshca, w ktérym nagpito zmniejszenie lub
zwigkszenie si stanu oséb uprawnionych do korzystania z ustugzekazywana drag
elektroniczm do Ustugodawcy.

84
1. Strony ustalaj mieskczne jednostkowe ceny pakietow:
Lp. PAKIET SWIADCZEN MEDYCZNYCH Miesieczna cena jednostkowa
brutto pakietu [z4]
1. | PAKIET I (medycyna pracy)
2. | PAKIET Il (medycyna pracy+ pikiet indywidualny
w petnym zakresie)
2. Za ustugi medyczne o ktorych mowa8&, Ustugodawca otrzyma wynagrodzenie wyrikaj

Z przemneaenia aktualnej liczby zgtoszonych oséb przezeceuainostkow danego pakietu
zgodnie z ust. 1.

Wynagrodzenie dzie ptatne z dotu w terminie do 14 dnia mieai nasipujacego po
mieshcu rozliczeniowym, na podstawie faktury VAT wystawej na ostatni dzie miesica

kalendarzowego i deczonej Ustugobiorcy nie @aiej niz do 5 dnia po uptywie miegia, za
ktory wynagrodzeniedulzie przystugiwato.

Ustugobiorca zaptaci Ustugodawcy nate wynagrodzenie przelewem na rachunek bankowy:

................................................................................. w terminie 14 dni od dai
otrzymania faktury.

Ustugobiorca éwiadcza z jest ptatnikiem podatku VAT i upowsia Ustugodawe do
wystawiania faktur VAT bez podpisu odbiorcy.

85
Niniejszz Umowe Strony zawieraj na czas ok&ony od 01 stycznia 2011 roku do
31 grudnia 2011 roku.
Stronom przystuggj prawo do rozwjzania niniejszej Umowy za miesznym okresem
wypowiedzenia, ze skutkiem na ostatni dzieieshca.
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1. Terminy (dzié, godzina) wizyt lekarskich, baflaliagnostycznych wynikagych ze wskaza
lekarza medycyny pracy, 0so6b uprawnionycfuabkazdorazowo uzgadniane osétie lub

2. Uslugodawca zobowkuje s&é do regularnego dokonywania oceny stanu zdrowia
pracownikéw Ustugobiorcy przez lekarza medycynycpraraz zaplanowania, przygotowania
i przeprowadzenia badarofilaktycznych dla pracownikow na podstawie przavadzonych
ankiet bada przesiewowych.

3. Terminy badé okresowych pracownikéw Ustugobiorcy, udziat w gakieniach komisji ds.
bezpieczéstwa i higieny pracy, dila kazdorazowo uzgadniane przez osodo tego
upowaniona przez Ustugobiokez koordynatorem ds. batlakresowych Ustugodawcy.

4. Pozostale terminy wizyt, ebla kazdorazowo indywidualnie uzgadniane przez pracownikéw

87
Ustugodawca zapewniae zaréwno w trakcie obowdywania niniejszej Umowy jak i po jej ustaniu
zachowa w tajemnicy wszelkie informacje uzyskanewigzku z jej realizag, dotycace badanych
oséb i zapewni zachowanie tej tajemnicy w tym sanaakresie przez wszystkie osoby i podmioty
z pomoa, ktorych wypetnia bedzie zobowizania wynikagce z niniejszej Umowy. Postanowienie
niniejsze nie wydcza, ani nie ogranicza dalepikj ochrony dotycxcej praw pacjenta i dokumentacji
medycznej, okrdonej odebnymi przepisami prawa.

88
Niedopuszczalna jest, pod rygorem niem@ci, zmiana postanowiezawartej Umowy w stosunku do
tresci oferty, chybaze konieczn& wprowadzenia takich zmian wynika z okoliczon ktérych nie
mozna byto przewidziéw chwili zawarcia umowy, lub zmiany te korzystne dla Ustugobiorcy.

§9
Poza przypadkami przewidzianymi w Umowie i przegis&odeksu cywilnego, Ustugobiorca neo
odsgpi¢c od Umowy w razie wygpienia istotnej zmiany okoliczdoi powodujcej, ze wykonanie
Umowy nie ley w interesie publicznym, czego nie ma byto przewidzié w chwili jej zawierania.
Odstpienie od Umowy wymaga formy pisemnego powiadonaieW takim przypadku Ustugodawca
moze zada® jedynie wynagrodzenia nadeego mu z tytutu wykonania ¢xi Umowy.

§10

1. Wszelkie zmiany do niniejszej Umowy wymagdéprmy pisemnej pod rygorem niewsosci,
w formie stosownego aneksu.

2. Formy aneksu do Umowy nie wymagamian takich danych jak: aktualizacja wykazu os6b
uprawnionych o ktorej mowa w 83 ust.3, dane komakt numery fakséw, telefonow,
numery rachunku bankowego, ktérych zmiana staje skuteczna po uprzednim
powiadomieniu drugiej Strony w formie pisemnej.

§11
Spory powstate na tle realizacji niniejszej Umoveglprozstrzygane przezd wiasciwy miejscowo
dla siedziby Ustugobiorcy.

§12
W sprawach nie uregulowanych w Umowie zastosowamag@ przepisy Kodeksu cywilnego oraz
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ustawy Prawo zamoéwidepublicznych.

§13
Umowe sporadzono w trzech jednobrzadych egzemplarzach, w tym jeden dla Ustlugodawcy

i dwa dla Ustugobiorcy.
814

Integralry czs¢ niniejszej Umowy stanowi

Zafacznik nr 1 (zakreswiadczonych ustug),

Zalcznik nr 2 (lista uprawnionych osob do korzystanistug medycznych)
Oferta Wykonawcy zdnia .......................

USt UGODAWCA USEOBIORCA

Zafacznik nr 1 — Zakres ustug medycznych,
Zalcznik nr 2 — Lista uprawnionych os6b do korzystaniestug medycznych.



