Wojewddzki Fundusz
Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej
w Warszawie

OGLOSZENIE O NABORZE NR KiP.5.2019 z dnia 1 lutego 2019 r.
Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie
ul. Ogrodowa 5/7, 00-893 Warszawa
oglasza nabor na wolne stanowisko

Radca prawny w Wieloosobowym stanowisku pracy ds. obstugi prawnej
wymiar etatu — 1/1

Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie — wyZsze prawnicze;

staz pracy — co najmniej 4 lata stazu pracy;

kwalifikacje - wpis na listg radcow prawnych w Okregowej Izbie Radcow Prawnych;

doswiadczenie zawodowe — doswiadczenie w obstudze prawnej w zakresie co najmniej dwoch
z nastgpujacych dziedzin:  prawo ochrony $rodowiska, prawo pracy, finanse publiczne, zamoOwienia
publiczne, prawo budowlane, pomoc publiczna;

wiedza/umiejetnosci - znajomo$¢ przepisow dotyczgcych prawa ochrony srodowiska lub prawa pracy lub
finansow publicznych lub zaméwien publicznych lub prawa budowlanego lub pomocy publicznej.

Wymagania dodatkowe:

D R

Bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera (pakiet MS-Office).
Obstuga urzadzen biurowych.

Umiejetnos¢ analizy i syntezy informacji.

Bardzo dobra organizacja pracy wiasne;.

Umiejetnos¢ efektywnego funkcjonowania w stresie.
Umiejetnosé pracy w zespole.

Gléwne obowigzki:

1.

Pt B3 B

Udzielanie porad, wyjasnien i konsultacji prawnych z zakresu m.in.: prawa ochrony $rodowiska, prawa
pracy, finansoéw publicznych, zaméwien publicznych, prawa budowlanego, pomocy publiczne;.
Sporzgdzanie pisemnych opinii prawnych, interpretacji i analiz prawnych.

- Opiniowanie pod wzglgdem formalno-prawnym projektéw aktow prawnych, projektow aktow

wewngtrznych organéw Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Warszawie oraz innych dokumentéw zawierajgcych zagadnienia prawne.

Weryfikacja i akceptacja pod wzgledem formalno-prawnym projektéw uméw o dofinansowanie
i aneksow do umadw.

Wsparcie prawne w zakresie prowadzonych postgpowan o udzielenie zamowien publicznych.

Zastgpstwo prawne i procesowe — wystepowanie przed sadami i urzedami w imieniu Wojewddzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie w zakresie reprezentowania jego
interesow.

Oferty zawierajace:
list motywacyjny (wlasnor¢cznie podpisany),
kwestionariusz osobowy (do pobrania),
oSwiadczenie dla kandydatow (do pobrania),
o$wiadczenie dotyczgce zapoznania si¢ z klauzulg informacyjng (do pobrania),
kserokopie dyploméw, $wiadectw, zaswiadczen potwierdzajacych wymagane kwalifikacje,
kserokopie $wiadectw pracy (bgdz zaswiadczenie z obecnego miejsca pracy), potwierdzajgce
wymagany w ogloszeniu staz pracy,
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane do$wiadczenie wraz ze wskazaniem
glownych czynno$ci wykonywanych na stanowisku pracy poprzez dolaczenie kopii: zakreséw
obowigzkow, opiséw stanowisk pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu z uwzglednieniem stanowiska
i opisu wykonywanych zadan,
adres e-mail lub numer telefonu (w przypadku braku adresu e-mail), ktéry jest niezbedny,
by poinformowac¢ o spetnieniu wymagan formalnych,




nalezy skiada¢ za posrednictwem operatora pocztowego lub osobiscie w siedzibie Wojewédzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie, ul. Ogrodowa 5/7 w Kancelarii
do dnia 18 lutego 2019 r. z dopiskiem na kopercie ,,Oferta pracy nr KiP.5.2019”,

Dzien 18 lutego 2019 r. jest ostatecznym terminem skiadania ofert. Termin uwaza si¢ za zachowany, jesli
oferta wplynie do Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie,
najpézniej w dniu 18 lutego 2019 r. do godziny 15:30.

Zgloszenia kandydatéw zlozone po terminie, w inny sposob niz okreslony w ogloszeniu, bez kompletu
wymaganych dokumentow, nie bedqg brane pod uwage w procesie naboru!

Lista kandydatow spelniajacych wymagania formalne okreslone w niniejszym ogloszeniu zostanie
niezwlocznie upowszechniona po terminie okreslonym w powyzszym ogloszeniu na tablicy informacyijnej
w siedzibie WFOSIGW w Warszawie oraz BiP-ie WFOSIGW w Warszawie.

O terminie oraz miejscu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego, Kandydaci, ktérzy spelnig
wymogi formalne, zostang poinformowani telefonicznie lub poprzez e-mail.




